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Empresa Energética Comparativa
<
Estructura jerarquica corporativa, gestionada por Estru'ctu.ra
accionistas. organizativa )
<

Decisiones tomadas por la directiva y accionistas;
consumidores no tienen influencia directa.

Participacién en
decisiones

AN

Propiedad de accionistas, que no necesariamente

Propi
son consumidores. opiedad y

gestion
Maximizar el valor de las acciones y generar

rentabilidad para los accionistas. Objetivo

Escala nacional o internacional, menos adaptable a
comunidades pequefias.

Alcance

Energias renovables y no renovables. Fuentes de energia

Los beneficios se distribuyen entre accionistas, Beneficio

que no necesariamente son usuarios. econdmico

Menos flexible para adaptarse a condiciones
locales o innovaciones rapidas. Flexibilidad

Mayor impacto ambiental debido a operaciones a

I Impacto ambiental
gran escala.

Transparencia limitada; decisiones tomadas por .
Transparencia

Influenciado por el mercado y estrategia de
maximizacién de rentabilidad.

Financiado por
la Uniéon Europea
NextGenerationEU

Precio de la energia

directivos y accionistas. _

€2/ IDAE

Estructura democratica, donde los consumidores son
propietarios y gestores.

Cada miembro tiene un voto, independientemente de
su aporte econémico.

Propiedad y gestion compartida por los propios
consumidores.

Promover el acceso a energia limpia, econédmica y
sostenible para la comunidad local.

Principalmente energias renovables y sostenibles.

Alcance local o regional, adaptable a necesidades
especificas de la comunidad.

Los beneficios se reinvierten en la comunidad o se
distribuyen directamente entre los miembros.

Mayor flexibilidad para implementar tecnologias o
modelos ajustados a las necesidades locales.

Menor impacto ambiental, fomentando practicas de
ahorro y eficiencia energética.

Alta transparencia; los miembros participan
activamente en la gestion.

Disefiado para beneficiar a la comunidad,
promoviendo precios accesibles y sostenibles.

Plan de Recuperacién,

W Transformacion y Resiliencia
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