PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE SUMINISTROS POR PROCEDIMIENTO NEGOCIADO.

|. ELEMENTOS DEL CONTRATO.

1.- LEGISLACION APLICABLE.

Los contratos de suministros que se adjudiquen mediante procedimiento negociado se
regiran por las clausulas contenidas en este Pliego, en el de clausulas administrativas
particulares especificas para cada contrato y en el de prescripciones técnicas y, para todo lo
no previsto en ellos, por la normativa vigente en materia de contratacién administrativa, asi,
fundamentalmente, por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Contratos del Sector Publico (en lo sucesivo
T.R.L.C.5.P.) con las modificaciones introducidas por la Ley 34/2010, por la Ley 2/2011,y
Real Decreto Ley 1/2014, de 24 de enero, el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el
que se desarrolla parcialmente el T.R.L.C.S.P. y por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones publicas (en lo sucesivo R.G.C.AP.), en todo lo que no se oponga al
T.R.L.C.S.P.

En su caso seran de aplicacion la legislacién en materia de contratos administrativos de Ia
Comunidad Auténoma de Aragén y la de la Unién Europea.

En su defecto seran de aplicacion las normas de derecho privado referidas a los contratos.

Los pliegos de clausulas administrativas particulares especificas que se aprueben para cada
contrato, prevaleceran sobre las clausulas de este pliego.

2.- OBJETO DEL CONTRATO.

1. Seran objeto del contrato la realizacion del suministro a los que se refiera el pliego de
clausulas administrativas particutares especificas, en relacién con el correspondiente
Pliego de Prescripciones Técnicas, cuyo conjunto de documentos integrantes tienen
caracter contractual y, en su caso, los modificados que puedan tramitarse en los
supuestos previstos en el Titulo V del Libro | y en los articulos 219 y 306 del T.R.L.C.S.P.

Las necesidades a satisfacer mediante el contrato son las contenidas en la resolucion
administrativa que obra en el expediente.

2. La licitacion podré ser por partidas o lotes cuando asi se especifique en el pliego de
clausulas administrativas particulares especificas.

3. Los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares
especificas podran sefialar la admision de variantes, con indicacién de la extension y
limites, lo que, a su vez, se recogera en el pliego de clausulas administrativas
particulares especificas.

3.- VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO DEL CONTRATO.

1. El vaior estimado del contrato, calculado conforme al articulo 88 del TRLCSP, es el valor
que ha sido tenido en cuenta para elegir el procedimiento de adjudicacion aplicable a
este contrato y la publicidad a la que va a someterse. Dicho valor estimado incluira, en el
supuesto de que se prevean, las posibles modificaciones contractuales sefialadas en el
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pliego de clausulas administrativas particulares especificas, asi como cualquier otra
forma de opcién eventual y las eventuales prérrogas del contrato.

2. El presupuesto del contrato sera el que figure en el pliego de clausulas administrativas
particulares especificas, que tendra caracter de maximo.

Los licitadores podran formular ofertas econémicas mejorando el tipo establecido a la
baja.

En el pliego de clausulas administrativas particulares especificas se expresara la
existencia de créditos presupuestarios para satisfacer el gasto derivado del cumplimiento
de contrato.

3. El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo y deberé indicar
como partida independiente el IVA. En el precio del contrato se consideraran incluidos
los impuestos, tasas y canones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como
todos los gastos gue se originen para el adjudicatario como consecuencia del
cumplimiento de las obligaciones contempladas en el pliego.

4.- PLAZO.

El plazo méaximo de ejecucion del suministro serd el sefialado en el pliego de cléusulas
administrativas particulares especificas, iniciandose su computo el dia siguiente al de la
formalizacion del contrato o desde la fecha fijada en el documento contractual.

No se podré iniciar la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

El incumplimiento de los plazos previstos podra dar lugar a la resolucion del contrato o al
establecimiento de las penalidades previstas en los articulos 212 y 213 del T.R.L.C.S.P,, o
en el pliego de clausulas administrativas particulares especificas.

5.- REVISION DE PRECIOS.

La revision de precios del contrato de servicios tendra lugar, en los términos establecidos en
el Capitulo Il del Titulo il del Libro | del T.R.L.C.S.P. y salvo que la improcedencia de la
revisién se hubiese previsto expresamente en los pliegos de cldusulas administrativas
particulares especificas o pactado en el contrato, cuando éste se hubiese ejecutado, al
menos, en el 20 por ciento de su importe y hubiese transcurrido un afic desde su
formalizaciéon. En consecuencia, el primer 20 por ciento ejecutado y el primer afio desde la
formalizacién quedaran excluidos de la revision (articulo 89.1 del TRLCSP).

Se utilizar4d el indice o formula que figure en el pliego de clausulas administrativas
particulares especificas. En el supuesto de que el indice de referencia sea el indice de
Precios al Consumo, la revision de precios no podra superar el 85% de la variacion
experimentada por dicho indice.

La revisién de precios se regira por lo dispuesto en los articulos 89 a 94 del TRLCSP.

Il. FORMA DE ADJUDICACION.

6.- MODALIDAD CONTRACTUAL.

La forma de adjudicacién de los contratos a los que se aplicard este pliego sera la de
procedimiento negociado, al que se refiere el articulo 169 del T.R.L.C.8.P., en los supuestos
sefialados en los articulos 170 y 174 de la misma, conforme a la justificacién que obre en el
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La forma de adjudicacion de los contratos a los que se aplicara este pliego sera la de
procedimiento negociado, al que se refiere el articulo 169 del T.R.L.C.S.P., en los supuestos
sefialados en los articulos 170 y 173 de la misma, conforme a la justificacién que obre en el
expediente de contratacion (articulo 109.4 del T.R.L.C.S.P.)

La Administracién no podra contratar verbalmente (articulo 28 del T.R.L.C.S.P.).

7.- APTITUD Y CAPACIDAD.

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas , espafiolas o extranjeras,
que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de
contratar que sefiala el articulo 60 del TRLCSP y acrediten su solvencia econdmica,
financiera y técnica, conforme a lo establecido en los articulos 74 a 76 de TRLCSP, o, en los
casos en que asi lo exija la Ley, se encuentren debidamente clasificadas.

Asi mismo, los empresarios deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional
que, en su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya
el objeto del contrato.

Las perscnas juridicas so6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a fenor de sus propios
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas no comunitarias, comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo
dispuesto en los articulos 55, 58 y 59 del TRLCSP, respectivamente.

8.- DOCUMENTACION EXIGIDA.

En el interior de cada sobre se hara constar, en hoja independiente, su contenido, ordenado
numéricamente.

1. Para participar en los procedimientos abiertos que regula este Pliego, el licitador debera
presentar la documentacion exigida en la Oficina administrativa indicado en el anuncio
de licitacion o por medio del Servicio de Correos, con los requisitos y justificacion
exigidos en el art. 80.4 del R.G.C.A.P., todo ello dentro del plazo establecido en el citado
anuncio. En el supuesto de que el dia de terminacion del plazo fuera sabado o festivo, se
entendera prorrogado hasta el siguiente habil.

2. Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se refiere
el art. 158 del T.R.L.C.S.P., la Administracion contratante debera facilitarla, al menos
seis dias antes de la fecha limite fijada para la recepcién de ofertas, siempre que la
peticibn se haya presentado con una antelacién minima de ocho dias respecto de
aquella fecha. Dicha solicitud se efectuara al nimero de fax o a la direccién de correo
electrénico previsto en el anuncio de licitacion.

3. Se presentaran tres sobres cerrados (1, 2 y 3) con la documentacion que se especifica
en esta clausula, indicando en cada uno el nombre y apellidos de quien firme la
proposicion y el caracter con el que lo hace, es decir, si se efectia en nombre propio o
en representacion de otra persona o entidad, fodo elloc de forma legible, el CIF, el
domicilio a efectos de notificaciones, teléfono, fax y e-mail. Asimismo, se especificara en
los sobres el objeto del contrato.

En el interior de cada sobre se hara constar, en hoja independiente, su contenido,
ordenado numéricamente.



4. Una vez presentada la citada documentacion, ésta no podra ser modificada bajo ningtin
pretexto. Asimismo tampoco podra ser retirada durante el plazo de dos meses a contar
desde la apertura de las proposiciones. Dicho plazo quedard ampliado en quince dias
habiles cuando sea necesario seguir los tramites a que se refiere el art. 152 del
T.R.L.C.S.P,, relativo a las ofertas con valores anormales o desproporcionados. La
retirada de una proposicion serd causa que impedira al licitador contratar con las
Administraciones Publicas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60.2. d) del
T.R.L.C.8.P., conllevando la incautacién de la garantia provisional conforme al art. 103.4,
si ésta hubiere sido exigida.

5. Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién en el plazo sefialado en el
anuncio de licitacion, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 147 del TRLCSP sobre la
admision de variantes o mejoras y, en el articulo 148 del TRLCSP sobre presentacién de
nuevos precios o valores en el seno de una subasta electrénica. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. El incumplimiento de estas limitaciones dar4 lugar
a la no admisién de todas las proposiciones por &l suscritas (articulo 145.3 del TRLCSP).

6. El licitador debera presentar la documentacion requerida con los requisitos de
fehaciencia exigidos en la normativa vigente, salvo la que tenga acreditada en el Registro
de Acreditaciones Documentales de Contratistas del Ayuntamiento de Zaragoza.

7. Los empresarios no espafioles deberan presentar la documentacion exigida traducida
oficialmente al castellano (art. 23 del R.G.C.A.P.).

8. La presentacién de proposiciones supone por parte del empresario la aceptacion
incondicional de las clausulas de este Pliego y la declaracién responsable de que retine
todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administracion.

9. Los documentos que deberan contener los sobres a que se refiere esta clausula son los
siguientes:

SOBRE 1.- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA:

Este sobre contendra la siguiente documentacion respecto a los requisitos que se indican
seguidamente. Estos documentos podran presentarse mediante fotocopias, salvo las
declaraciones responsables que deberan ser originales. En este caso, el licitador se
compromete a aportar los originales o copias compulsadas en el caso de ser propuesto
como adjudicatario.

La presentacion del certificado de inscripcién en el Registro de Licitadores del Ayuntamiento
de Zaragoza, eximira al licitador de la presentacién de la documentacién acreditada en dicho
Registro, aportandose junto con el certificado de inscripcién, declaracién responsable de
vigencia de los datos.

1%.- Personalidad y capacidad del empresario.-

1.- Empresarios espafioles.- Si la empresa fuera persona juridica presentara escritura de
constitucién, y de modificacién en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercanti,
cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable.
Si no lo fuera, la acreditacién de la capacidad se realizara mediante la escritura o
documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acta fundacional, inscritos en el
correspondiente registro oficial.

Para los empresarios individuales sera obligatoria la presentacién del D.N.I. o el documento



que lo sustituya legaimente.
2°.- Representacion de los licitadores.

Cuando el licitador no actlle en nombre propio o se trate de sociedad o persona juridica,
habra de aportar documento fehaciente que acredite que el firmante de la proposicion
econdmica tiene poder bastante para comparecer ante este Organismo Municipal y contratar
con ella en nombre y representacion de la persona o entidad de que se trate. Este poder
habra de estar inscrito en el Registro Mercantil cuando proceda con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 94 del Reglamento regulador de este Registro.

En todo caso el documento de apoderamiento debera ser debidamente bastanteado por la
Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Zaragoza.

2.- Empresarios no esparfioles que sean nacionales de Estados miembros de la Union
Europea.- La capacidad de obrar de estos empresarios se acreditara por su inscripcion en
el registro procedente de acuerdo con la legislacioén del Estado donde estan establecidos, o
mediante la presentacién de una declaracidn jurada o un certificado, en los términos gue se
establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion (articulo 72.2 del T.R.L.C.S.P.).

3.- Otras empresas extranjeras.- La capacidad de obrar de las restantes empresas
extranjeras no incluidas en el apartado 2 se acreditara mediante informe expedido por la
Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de [a Oficina
Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa, en la que se haga
constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actiian con habitualidad en el trafico
local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

En estos supuestos, ademas, debera acompafiarse informe de la Mision Diplomatica
Permanente espafiola, que el Estado de procedencia de la empresa exiranjera admite a su
vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la Administracion y con
los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los enumerados en el
articulo 3 de la L.C.S.P., en forma sustancialmente analoga.

3°.- Declaracion responsable de no estar incursos en prohibicidn de contratar.

Los licitadores deberan presentar declaracién de este caracter, haciendo constar que no se
haltan comprendidos en ninguna de las circunstancias de incapacidad o de prohibicién para
contratar, que se establece en los articulos 60 y 146.1 ¢} del T.R.L.C.S.P.

La Administracién contratante podrd comprobar, en cualquier momento, la veracidad vy
exactitud de esta declaracion, estimandose su falsedad como causa de resolucion del
confrato.

Cuando se trate de Estado miembros de la UE o signatarios del acuerdo sobre el espacio
econdmico europeo, la justificacion de este requisito podra efectuarse conforme a lo
establecido en el apartado 2 del articulo 61 del T.R.L.C.S.P.

La prueba de no estar incurso en estas prohibiciones se realizara por los medios
establecidos en los arts. 73.1 y 84.1 del T.R.L.C.S.P.

4°.- Certificacion acreditativa de las obligaciones de Seguridad Social.

Las empresas licitadoras deberan aportar declaracién responsable de hallarse al corriente
en el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social, con respecto al personal [aboral que
trabaje a su servicio, todo ello en los términos del articulo 60.1 d) y 130 ¢) del TR.L.C.S.P.y
14 del R.G.C.A.P.



El empresaric que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa, debera
aportar, salvo que ya lo hubiese presentado en el sobre 1 de documentacién administrativa,
en el plazo maximo de diez dias hébiles, a contar desde el siguiente a aquél en el que
hubiera recibido el requerimiento, las certificaciones que acrediten hallarse al corriente del
cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 151.2 de la L.C.S.P. y del
articulo 15 del R.G.C.A.P.

5°.- Certificacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones fributarias.

Los licitadores deberan de aportar los documentos que acrediten estar dado de alta en la
fecha de licitacion, en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, de conformidad con lo
exigido en los articulos 60.1d) del T.R.L.C.S.P. y 13 del R.G.C.A.P., asi como el justificante
de hallarse al corriente en el cumplimiento de Ia obligaciones tributarias con la
Administracion del Estado y, en su caso, con la Diputacion Foral de régimen econémico
especial y con el Ayuntamiento de Zaragoza.

Los empresarios podran acreditar estas circunstancias mediante declaracion responsable,
sin perjuicio de que Ia justificacion acreditativa de tal requisito deba presentarse antes de la
adjudicacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 146.1 c) vy 151.2 del
T.R.L.C.S.P. y articulo 15 del R.G.C.A.P

Asimismo debera adjuntarse declaracion de no estar la empresa sujeta a tributacién en otra
Administracién distinta a aquella o aquellas a la que se refiera la certificacién aportada.

6°.- Justificacién de la solvencia econémica, financiera y técnica.-

La justificacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica se justificara por alguno de
los medios previstos en los articuios 74 y 77 del T.R.L.C.S.P., con primacia de lo que a tal
efecto sefalen los pliegos de clausulas administrativas particulares especificas.

7°.-Empresas con trabajadores discapacitados o en situacién de exclusién social y
entidades sin animo de lucro.

Las empresas que presenten aquella documentacion que acredite, en su caso, la
pertenencia a la plantilla de la empresa de un ntimero de trabajadores minusvalidos no
inferior al 2 por 100 de la misma, tendran preferencia en la adjudicacion en los términos
establecidos en la Disposicién Adicional Quinta del T.R.L.C.S.P.

lgualmente podra establecerse la preferencia en la adjudicacion de contratos, en igualdad
de condiciones con las que sean econémicamente méas ventajosas, para las proposiciones
presentadas por aquellas empresas dedicadas especificamente a la promocion e insercion
laboral de personas en situacién de exclusién social, reguladas en la Disposicién Adicional
Novena de la Ley 12/2001, de 9 de julio, de medidas urgentes de reforma del mercado de
trabajo para el incremento del empleo y la mejora de su calidad, valorandose el compromiso
formal del licitador de contratar no menos del 30 % de sus puestos de trabajo con personas
pertenecientes a los colectivos establecidos en la Disposicion Adicional Quinta del
T.R.L.C.S.P.

En la misma forma y condiciones podra estabiecerse tal preferencia en la adjudicacion de
los contratos relativos a prestaciones de caracter social o asistencial para las proposiciones
presentadas por entidades sin 4nimo de lucro, con personalidad juridica, siempre que su
finalidad o actividad tenga relacién directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus
respectivos estatutos o reglas fundacionales y figuren inscritas en el correspondiente
registro oficial. En este supuesto el érgano de contratacion podra requerir de estas
entidades la presentacién del detalle reiativo a la descomposicidn del precio ofertado en
funcién de sus costes.




8°.- Uniones Temporales de Empresas.

Cuando dos o0 mas empresas o profesionales acudan a la licitacion constituyendo una unién
temporal (U.T.E.), o compromiso formal de constituirla en caso de resultar adjudicatarios de
acuerdo con el art. 59 del T.R.L.C.8.P., los documentos a aportar seran los generales
enumerados en los apartados precedentes respecto a cada una de las empresas o
profesionales que la constituyan.

Ademas, cada uno elios debera acreditar su capacidad y solvencia conforme a los articulos
54, 74 y 77 del T.R.L.C.5.P., acumulandose a efectos de la determinacién de la solvencia
de la union temporal las caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la
misma. '

En el caso de que en la U.T.E. participen o la constituyan empresas pertenecientes a
Estados de la U.E. 6 sighatarios se estara a lo dispuesto en los articulos 9.4 y 66 del
T.R.L.C.S.P, cuando la clasificacion sea exigible.

Cuando participen en la U.T.E. empresas extranjeras no comprendidas en el apartado
anterior sera de aplicacion lo establecido en el articulo 59.4 del T.R.L.C.S.P., cuando la
clasificacion sea exigible.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la unién temporal frente a la
Administracién sera necesario que los empresarios que deseen concurrir integrados en ella
indiguen los nombres y circunstancias de los que la constituyan, la participacién de cada
uno de ellos y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal,
caso de resultar adjudicatarios (articulo 59 del T.R.L.C.S.P.).

El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de ilas
empresas o profesionales componentes de la Union.

8° - Jurisdiccion competente.

Las empresas extranjeras deberan presentar declaracién de sometimiento a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espaficles de cualquier orden, para todas las incidencias.

10°.- Declaracion expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo
empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un
mismo grupo, en los términos establecidos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio. En
caso de no pertenecer a ningan grupo empresarial la declaracién se realizara en este
sentido.

11°.- Manifestacion por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las
obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condiciones de trabajo.

12°.- A los efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 140.1 del T.R...C.S.P, los
licitadores deberan indicar la informacion considerada confidencial en la oferta
presentada.

SOBRE 2.- PROPUESTA SUJETA A EVALUACION PREVIA POR CRITERIOS DE
VALORACION MEDIANTE JUICIO DE VALOR.

Se aportaran en este sobre los documentos que justifiquen los requisitos técnicos indicados
en el pliego de clausulas administrativas particulares especificas, en correspondencia con
los sefialados en el de prescripciones técnicas, y con los criterios de valoracion para la
adjudicacion del contrato fijados en el pliego de clausulas administrativas particulares
especificas. Se deberan presentar los documentos originales, seliados y firmados que
figuren en él junto con el indice de todos ellos. En ningdn caso se deberan presentar en este
sobre, documentos propios del sobre 3.



SOBRE 3.- DOCUMENTOS A APORTAR SOBRE LOS CRITERIOS EVALUABLES
MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

1.- En este sobre se debera incluir la oferta econdémica vy el resto de documentos relativos a
la propuesta ofertada por el licitador y que estén considerados de evaluacién posterior por
ser susceptible de valoracién automatica por aplicacién de formulas.

2.- El licitador debera presentar una sola oferta econémica, segin el modelo que esté
incorporado en el pliego de clausulas administrativas especificas, salvo que en este pliego
expresamente se admitan variantes en cuyo caso las ofertas econémicas seran Gnicas en
relacion con cada una de las variantes ofertadas.

9.- MESA DE CONTRATAGCION.
Sin Mesa de Contratacion.

10.- MODIFICACION DE LA PERSONALIDAD JURIDICA DE LA EMPRESA LICITADORA.

Si durante la tramitacién del procedimiento y antes de la adjudicacién se produce la
extincion de la personalidad juridica de la empresa ficitadora por fusion, escisién o por la
transmision de su patrimonio empresarial, podra suceder en su posicion en el procedimiento
la sociedad absorbente, la resultante de la fusion, la beneficiaria de la escisién o la
adquirente del patrimonio, siempre que relina las condiciones de capacidad y ausencia de
prohibiciones de contratar y acredite la solvencia en las condiciones exigidas en el presente
pliego para poder participar en el procedimiento de adjudicacion.

lil. ADJUDICACION

11.- REQUISITOS PREVIOS A LA ADJUDICACION.

El 6rgano de contratacién o la oficina administrativa autorizada requerira al licitador que
haya presentado la oferta econdmicamente més ventajosa para que, dentro del plazo de
diez dias hébiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la siguiente documentacion justificativa: '

1) Justificante de la constitucién de la garantia definitiva por un importe del 5% del
importe de adjudicacioén del contrato, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido. La
garantia se podra constituir en cualquiera de las formas admitidas en los articulos 96
del T.R.L.C.S.P.

2) Justificante del abono de las tasas por anuncios de licitacion y adjudicacion, en su
€aso.

3) Cuando resulte adjudicataria una unién temporal de empresas, ademas, habra de
aportarse, dentro del mismo plazo, escritura ptblica de su constitucion y
nombramiento de representante apoderado con poder bastante.

4) Acreditacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social mediante la aportacién de certificados expedidos por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Aragén. Se exceptiian de esta
obligacién a aquellos licitadores que hubieran presentado las correspondientes



certificaciones con la documentacién administrativa y que conserven vigencia en la
fecha de formalizacién del contrato.

5) Se justificara también por el contratista que se ha cubierio la responsabilidad civil y
darios a terceros.

6) Documento por el que se designe a un representante de la empresa adjudicataria
para las actuaciones tendentes a la adecuada ejecucion del contrato.

7) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar o de la
efectiva disposicion de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o
adscribir a la ejecucién de! contrato conforme al articulo 64.2 del T.RL.C.SP. quele
reclame el érgano de contratacion. :

12.-GARANTIAS.

1.-La constitucion de las garantias, ya sea provisional, si asi se hubiere exigido en los
pliegos de clausulas administrativas particulares, como la definitiva, requeriran resguardo
acreditativo del deposito en la Caja de Zaragoza Dinamica, a favor de éste, ajustado a los
anexos II, lll, IV, y V que se insertan en este pliego, en el que consta que el aval sera
pagadero al primer requerimiento del Servicio de Tesoreria de este Excmo. Ayuntamiento.

Todos los documentos en los que se constituya la garantia deberan ser conformados por la
Intervencién General, tras lo cual se uniran al expediente.

Dicha garantia podra ser constituida:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecion, en cada caso, a las condiciones
establecidas en las normas de desarrollo del TRLCSP. El efectivo y los certificados de
inmovilizacion de los valores anotados se depositaran en la Tesoreria de Zaragoza
Dinamica, en la forma y con las condiciones que las normas de desarrolio del TRLCSP
establezcan.

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de
desarrollo del TRLCSP, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de
crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca
autorizados para operar en Espafia, que debera depositarse en la Tesoreria Municipal.

¢) Mediante confrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y condiciones que las
normas de desarrollo del TRLCSP establezcan, con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo. El certificado del seguro debera entregarse en la Tesoreria
Municipal.

2.- En el caso de uniones temporales de empresarios las garantias podréan constituirse por
una o varias de las empresas participantes siempre que, en conjunto, se alcance la cuantia
requerida y garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

13. -ADJUDICACION.

1.- El érgano de contratacion adjudicara el contrato de conformidad con la propuesta de la
Mesa.

La adjudicacién se acordara por el 6rgano de contratacion, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcion de la documentacion prevista en la clausula anterior, en resolucion
motivada que se notificara a los candidates o licitadores y simultaneamente se publicara en
el perfil de contratante del érgano de contratacion, siendo de aplicacion lo previsto en el
articulo 151 del TRLCSP.



Cuando el érgano de contratacién no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta
formulada por la Mesa de contratacién debera motivar su decision.

2.- Cuando el Gnico criterio a considerar para seleccionar al adjudicatario del contrato sea el
del precio, la adjudicacién debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde
el siguiente al de apertura de las proposiciones.

Cuando para la adjudicacidén del contrato deban tenerse en cuenta una pluralidad de
criterios el plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de dos meses a contar desde la
apertura de las proposiciones, salvo que se hubiese establecido ofro en el pliego de
clausulas administrativas particulares especificas.

De no dictarse el acuerdo de adjudicacién dentro del plazo los licitadores tendran derecho a
retirar su proposicién.

3.- El 6rgano de contratacién no podra declarar desierta una licitacion cuando exista alguna
oferta o proposicién que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

La renuncia a la celebracién del contrato o el desistimiento del procedimiento en los

terminos del articulo 155 del texto refundido de Ia Ley de Contratos del Sector Publico solo

podran acordarse por el 6rgano de contratacién antes de la adjudicacién notificdndolo a los

~ licitadores e informando a la Comisién Europea cuando el contrato haya sido anunciado en
el Diario Oficial de la Unién europea.

4.- Contra la adjudicacion, y siempre que se trate de un procedimiento de adjudicacion de
contratos sujetos a regulacion armonizada y de contratos de servicios comprendidos en las
categorias 17 a 27 del Anexo Il del T.R.L.C.S.P., de valor estimado igual o superior a
200.000 €,0 el que reglamentariamente se determine, se podré interponer potestativamente
en via administrativa el recurso especial del art. 40 del T.R.L.C.S.P,, el cual debera
interponerse en el registro del 6rgano de contratacién o en el del drgano competente para
resolver (Tribunal Administrativo de Contratos Plblicos de Aragon), en el plazo de quince
dias habiles a computar desde la remisién de la notificacién.

Dicho recurso también podra interponerse, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/11, de
24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del Sector Publico de Aragén, en
aquellos contratos de servicios cuyo valor estimado supere los 100.000 euros.

La interposicién del recurso especial deberd anunciarse previamente mediante escrito
especificando el acto del procedimiento que vaya a ser objeto del mismo, presentado ante el
oérgano de contratacion en el mismo plazo previsto para la interposicién del recurso.

La interposicion del recurso especial producira la suspensién de la tramitacién del
expediente de contratacion.

Alternativamente, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Aragén en el plazo de dos meses a computar desde el dia siguiente
al de su notificacién.

En el resto de los contratos, la adjudicacion podra ser recurrida de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/92.

5.- Las proposiciones presentadas, tanto las declaradas admitidas como las
rechazadas sin abrir o las desestimadas una vez abiertas, seran archivadas en su
expediente. Adjudicado el contrato podran ser devueltas las garantias provisionales
presentadas por los licitadores que no hayan resultado adjudicatarios y la
documentacién que acompafia a sus proposiciones quedara a disposicién de los
interesados. Una vez transcurridos seis meses Y ho se haya interpuesto recurso alguno,
la documentacion puesta a disposicion de los licitadores que no haya sido recogida,
podra ser destruida.
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14.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

1. El contrato debera formalizarse en documento administrativo que se ajuste con exactitud
a las condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para
acceder a cualquier registro publico. No obstante, el contratista podra solicitar que el
contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.
En ninglin caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato
clausulas que impliquen alteracidon de los términos de la adjudicacion.

2. El contrato se perfecciona con su formalizacién y, en ninglin caso podra iniciarse el
contrato sin su previa formalizacion.

3. Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacién conforme al
articulo 40 del TRLCSP o la Ley 3/11, de 24 de febrero, de medidas en materia de
Contratos del Sector Plblico de Aragén, la formalizacion no podra efectuarse antes de
que transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacidon de la
adjudicacion a los licitadores y candidatos.

El drganc de contratacién requerira al adjudicatario para que formalice el contrato en
plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera
recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin
que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion
del contrato. De igual forma procedera cuando el érganc competente para la resolucion
del recurso hubiera levantado la suspension.

En los restantes casos, la formalizacion del contrato debera efectuarse no mas tarde de
los quince dias habiles siguientes a aquel en que se reciba la notificacion de la
adjudicacion a los licitadores y candidatos en la forma prevista en el articulo 151.4 del
TRLCSP.

De la formalizacion del contrato se dara la publicidad segun lo dispuesto en el art. 154 del
TRLCSP.

15.— EFECTOS DE LA FALTA DE FORMALIZACION DEL CONTRATO.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro
del plazo indicado, la Administracion podra acordar la incautacién sobre la garantia definitiva
del importe de la garantia provisional que , en su caso, hubiese exigido.

Si las causas de [a no formalizacion fueren imputables a la Adminisiracion, se indemnizara
al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

En estos supuestos la Administracién adjudicara el contrato al siguiente licitador clasificado
a quien debera requerirsele en los términos del articulo 151.2 del TRLCSP, sin que quepa
declarar desierta la licitacién siempre que exista una oferta o proposicién que sea admisible
de acuerdo con los criterios que figuran en los pliegos.

IV. RELACIONES GENERALES ENTRE LA ADMINISTRACION Y ELCONTRATISTA.

16.- RESPONSABLE DEL CONTRATO.

1. El érgano de contratacidén, conforme al articulo 52 del texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, podra designar un responsable del contrato, al que
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correspondera supervisar su ejecucion, adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la realizacién de la prestacién pactada, dentro del
ambito de facultades que el érgano de contratacion le atribuya.

2. Para el desempefio de su funcién podra contar con colaboradores, que desarrollaran sus
actividades en funcion de las atribuciones derivadas de sus titulos profesionales o de sus
conocimientos especificos.

3. El Responsable del contrato designado sera comunicado al contratista por la
Administracion en el plazo de quince dias, a contar desde la fecha de formalizacién del
contrato, y dicho Responsable del contrato procedera en igual forma respecto de su
personal colaborador, Las variaciones de uno u otro que acaezcan durante la realizacién
de los trabajos seran puestas en conocimiento del contratista por escrito.

17.- EJECUCION DEL CONTRATO.

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecion a estos pliegos y a los pliegos de clausulas
administrativas especificas, asi como a las establecidas en los pliegos de prescripciones
técnicas, y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacién diere al contratista la
Administracién, que habran de formularse por escrito 6 asi ratificarse cuando sean dadas de
forma verbal.

El contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asf como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

La ejecucion del contrato habra de realizarse con la adscripcién de medios personales o
materiales comprometidos en su oferta pudiendo ser causa de resolucion del contrato el
incumplimiento de dicho compromiso o, en su caso, dar lugar a la imposicién de las
penalidades establecidas en el pliego de clausulas administrativas particulares especificas.

Asi mismo, cuando se hayan establecido condiciones especiales en materia de contratacion,
su incumplimiento dard lugar a la resolucién del contrato o a la imposicion de las
penalidades fijadas en el pliego de clausulas administrativas particulares especificas.

18.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

1.-Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato formalizado podran ser objeto de
cesién a un tercero cuando asi lo autorice previamente, de forma expresa, el organo de
contratacion, el contratista haya ejecutado, al menos, un 20% del precio del contrato, y el
cesionario tenga capacidad para contratar y la solvencia que resulte exigible, debiendo estar
debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una
causa de prohibicion de contratar.

Autorizada la cesion debera formalizarse en escritura plblica, quedando subrogado el
cesionario en los derechos y deberes del cedente.

2.-El adjudicatario del contrato, salvo que este disponga lo contrario o que por la naturaleza
y condiciones se deduzca que ha de ser ejecutado directamente por el adjudicatario, podra
subcontratar la ejecucién parcial del mismo, siempre que las prestaciones parciales no
superen en su conjunto el 60% del precio del contrato, salvo que el pliego de clausulas
administrativas particulares especificas permita un porcentaje distinto.

En todo caso, el adjudicatario debera comunicar anticipadamente y por escrito a la
Administracién la intencién de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de ia prestacion
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que se pretende subcontratar, la identidad del subcontratista y justificando suficientemente
su aptitud.

3.-En todo caso sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 226, 227 y 228 dei TRLCSP.

19.— MODIFICACION DEL CONTRATO.

Una vez perfeccionado el contrato, el organo de contratacion sélo podra introducir
modificaciones en el mismo por razones de interés publico, cuando asi se prevea en el
pliego de clausulas administrativas particulares especificas o en los supuestos y con los
limites establecidos en el articulo 107 del T.R.L.C.S.P.

Estas modificaciones seran en todo caso obligatorias para el contratista y deberan ser
acordadas por el érgano de contratacién, previa tramitacion del procedimiento previsto en
los articulos 211 del

T.R.L.C.S.P. y 102 de!l R.G.L.C.S.P. y formalizarse en documento administrativo con arreglo
a lo sefialado en el art. 156 del T.R.L.C.S.P., previo reajuste de la garantia definitiva, en su
caso.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a
la actualizacion del Programa de trabajo.

1.-Modificaciones previstas:

El presente contrato podrd modificarse, si asi se hubiese previsto en el pliego de
clausulas administrativas particulares especificas, en las circunstancias, con las
condiciones, alcance y los limites alli establecidos, que deberan indicar expresamente ¢l
porcentaje del precio de adjudicacién dei contrato al que como maximo puedan afectar.

En caso de prever varias causas de modificacion, las circunstancias, condiciones,
alcance, limites y porcentaje deberan quedar referidos a cada una de ellas.

En el caso de que las modificaciones conlieven ia fijacion de nuevos precios, el
procedimiento para su determinacion sera el que se sefala en el pliego de clausulas
administrativas particulares especificas.

2.-Modificaciones no previstas:

Soélo podran introducirse modificaciones distintas de las previstas en el pliego de
clausulas administrativas particulares especificas, por razones de interés publico cuando
se justifique suficientemente la concurrencia de alguno o varios de los supuestos tasados
del apartado 1 del articulo 107 del T.R.L.C.S.P, siempre que no se alteren las
condiciones esenciales de la licitacién y adjudicacion. Sélo se podran introducir las
variaciones estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que la haga
necesaria.

A tal efecto, se entendera que se aiteran las condiciones esenciales de la licitacion y
adjudicacién en los supuestos indicados en el apartado 3 del articulo 107 del
T.R.LC.SP.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 211 del T.R.L.C.S.P., antes de proceder a la
modificacién del contrato en estos supuestos, debera darse audiencia al redactor de las
especificaciones técnicas, si estas han sido preparadas por un tercero ajeno al 6rgano de
contratacion en virtud de un contrato de servicios, para que en un plazo no inferior a tres
dias, formule las consideraciones que tenga por conveniente.

E! acuerdo del drgano de contratacion de modificar un contrato se publicara, en todo caso,
en el Boletin Oficial y perfil en que se publicd la adjudicacion, figurando las circunstancias
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que lo justifiquen, su alcance y el importe del mismo, con el fin de garantizar el uso
adecuado de esta potestad.

lguaimente, esta decisién se notificara a los licitadores que fueron admitidos, incluyendo,
ademas, la informacién necesaria que permita al licitador interponer, en su caso, recurso
suficientemente fundado contra la decision de modificacién de no ajustarse a los
requerimientos legales.

No seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacién los actos de los
6rganos de contratacion dictados en relacién con las modificaciones contractuales no
previstas en el pliego que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 105 a 107 del
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, sea preciso realizar una vez
adjudicados los contratos tanto si se acuerdan como si no la resolucion y la celebracién de
nueva licitacién,

20.~- PAGO DEL PRECIO.

Ei contratista tiene derecho a Ia contraprestacion econdémica prevista en el contrato,
facturdndose por los trabajos efectivamente prestados, conforme al Pliego de
Prescripciones Técnicas.

Las certificaciones o facturas para el abono de los trabajos efectuados se expediran
tomando como base la valoracién correspondiente a [os trabajos realmente ejecutados,
conforme a lo establecido en el art. 199 del R.G.C.AP. y se realizara en los vencimientos
que se hubieran establecido en el contrato y si éste fuera de tracto sucesivo Y no se hubiera
dispuesto de otra forma, se realizara mensualmente.

La Administracién tendra la obligacion de abonar el precio del contrato dentro de los plazos
establecidos en el articulo 216.4 y en Ia disposicion transitoria sexta del TRLCSP, sin
perjuicio del plazo especial establecido en el articulo 222.4 del TRLCSP

Los pliegos de clausulas administrativas particulares especificas podran autorizar abonos a
cuenta y valoraciones parciales por trabajos efectuados antes de que se produzca la
entrega parcial de los mismos. Prevista esta posibilidad, para que las certificaciones
consecuencia de dichas valoraciones puedan ser abonadas debera solicitarse por el
contratista y ser autorizadas por el 6rgano de contratacién (articulo 216.3 del TRLCSP y 200
del R.G.C.AP.).

Las certificaciones consecuencia de los abonos a cuenta y de las valoraciones parciales por
trabajos efectuados a que se refiere el parrafo anterior s6lo podran tramitarse cuando el
contratista haya garantizado su importe, mediante la prestaciébn de la garantia
correspondiente en los términos de los articulos 96 y 97 del TRLCSP y 55 a 58 del
R.G.C.AP,

21.-DERECHOS DEL CONTRATISTA.
1.-El contratista tendra, entre otros, los siguientes derechos:

a) Al abono de las certificaciones en los plazos previstos en el articulo 216.4 y en la
disposicion transitoria sexta del TRLCSP.

b) Ala revision de precios en los términos a que se refiere la clausula n° 5 de este pliego.

¢) Al abono de los intereses de demora en el pago de las certificaciones en la forma
prevista en el articulo 216.4 del TRLCSP.
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d) A suspender el cumplimiento del contrato por demora en el pago de las certificaciones
superior a cuatro meses.

e) A ejercitar el derecho de resolucion del contrato cuando la demora en el pago sea
superior a ocho meses, y al resarcimiento de los perjuicios originados por esta demora.

f) A percibir los intereses de demora en el pago del saldo de la liquidacion en la forma
prevista en el articulo 222.4 del TRLCSP.

g) A la devolucién de la garantia definitiva, una vez concluida la prestacion del servicio,
aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia sin que resultasen
responsabilidades que hubiesen de ejercitarse sobre la misma, previa instruccién del
correspondiente expediente.

h) A percibir indemnizaciones por dafios y perjuicios derivados de la resolucion del contrato
por incumplimiento de la Administracion, por suspension temporal de la prestacion del
servicio en los términos legalmente establecidos, siempre que no dé lugar a la resolucion
del contrato.

i) A ser indemnizado por dafios y perjuicios en los casos de fuerza mayor, siempre que no
concurra actuacién imprudente por causa del confratista. Estas indemnizaciones
precisaran de la instruccién de un expediente, que se iniciara a instancia del contratista y
sera resuelto por el érgano de confratacion previo informe de la Direccion Técnica.

) Alacesion del contrato en los términos sefialados en la clausula n° 20 de este pliego.

k) A subcontratar parcialmente los servicios conforme se indica en la clausula n® 20 de este
pliego.

) A solicitar la suspension del contrato en los supuestos establecidos en la Ley y con los
efectos determinados en la misma.

m) A ejercitar el derecho a la resolucién del contrato por las causas recogidas en los
articulos 223 y 308 del TRLCSP.

n) Derecho a transmitir el derecho de cobro que tenga frente a la Administracion.

2.-Los abonos al contratista se efectuaran mediante transferencia bancaria a la entidad
financiera que sefiale.

22.- OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.
1.-Obligaciones del contratista.
El contratista estara obligado a:

a) Ejecutar el contrato de conformidad con el proyecto aprobado, pliegos de condiciones e
instrucciones que curse la Direccidn Técnica.

b} Aceptar las modificaciones del contrato que se acuerden de conformidad con lo
establecido en el articulo 219 y en el titulo V del Libro | del TRLCSP.

¢) Cumplir el programa de ejecucion de los trabajos, asi como el plazo total o los plazos
parciales fijados para la prestacion del servicio. :

d) No ejecutar trabajos no incluidos en el contrato sin conocimiento previo de haber sido
aprobados por el érgano de contratacion.

e) Ejecutar el contrato a su “riesgo y ventura”, salvo los casos de fuerza mayor a que hace
referencia el apartado i) de la clausula anterior.
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g)

h)

)

k)

Abonar los gastos que se deriven de la obtencién de autorizaciones, licencias,
documentos o cualquier ofra informacién relacionada con la documentacion del
proyecto.

Abonar los impuestos, derechos, tasas, compensaciones, precios ptblicos, otras
prestaciones patrimoniales de caracter ptiblico y deméas gravamenes y exacciones que
resulten de la aplicacién, segin las disposiciones vigentes, con ocasién o como
consecuencia del contrato o de su ejecucion.

Abonar cualquier otro gasto que, para la ejecucién del objeto del contrato, esté incluido
en el pliego de prescripciones técnicas particulares y en el de clausulas administrativas
particulares especificas.

Evitar la contaminacion que se entenderé comprensiva del medio ambiente atmosférico
y de cualesquiera otros bienes que puedan resultar dafiados por motivo de la ejecucion
de los servicios, cumpliendo las érdenes de la direccién.

Cumplir las disposiciones vigentes en materia Fiscal, Laboral, de Seguridad Social,
Prevencion de Riesgos Laborales y de Seguridad y Salud, de infegracion social de
personas con discapacidad y de proteccion del medio ambiente que se establezcan
tanto en la normativa sectorial como en los pliegos que rigen la presente contratacién,
pudiendose estos extremos ser comprobados por la Administracion en cualguier
momento de la ejecucién del contrato.

En caso de que se exigiera en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
Especificas que rigen la licitacion, el contratista vendra obligado a la subrogacion como
empleador en los contratos de trabajo.

El contratista debera presentar al érgano de contratacion en el plazo maximo de 10
dias después de la formalizacion del contrato y antes del inicio de la actividad la
documentacion acreditativa de Ia obligacion de tener a sus trabajadores afiliados o
dados de alta en la Seguridad Social.

m) Es obligacién del contratista comunicar fehacientemente a la Administracién cualquier

cambio que afecte a su personalidad juridica, suspendiéndose el cémputo de los plazos
legalmente previsto para el abono de las facturas correspondientes hasta que se
verifique el cumplimiento de las condiciones de la subrogacion.

Si no pudiese producirse la subrogacién por no reunir ia entidad a la gue se atribuya el
contrato las condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el mismo,
considerandose a todos los efectos como un supuesto de resolucion por culpa del
contratista.

Comunicar, anticipadamente y por escrito a la Administracién la intencién de celebrar
los subcontratos en la forma indicada en la clausula 20.2.

Cualesquiera otras obligaciones que se deriven de los Pliegos administrativos y
tecnicos que rigen el contrato y de la normativa de aplicacion.

2) Infracciones y penalidades.

2.1.-

Por incumplimiento plazo.- El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro

del plazo total fijado para la realizacién del mismo, asi como de los plazos parciales
sefialados para su ejecucién sucesiva.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora
respecto al cumplimiento del plazo total, la Administracién podré optar indistintamente por la
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resolucién del contrato o por la imposicidon de las penalidades diarias en la proporcion de
0,20 € por cada 1.000 € del precio del contrato.

El érgano de contratacién podra acordar la inclusion en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares Especificas de unas penalidades distintas a las enumeradas en
el parrafo anterior cuando, atendiendo a las especiales caracteristicas del contrato, se
considere necesario para su correcta ejecucion y asf se justifique en el expediente.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del precio del
contrato, el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucién del mismo
o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades, teniendo la
Administracién la misma facultad respecto al incumplimiento por parte del contratista de los
plazos parciales, cuando se hubiese previsto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares Especificas o cuando la demora en el cumplimiento de aquelios haga presumir
razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

El importe de las penalidades por demora se deducira de las certificaciones y, en su caso,
de la garantia. Cuando se hagan efectivas sobre la garantia, el contratista vendra obligado a
completar la misma dentro de los 15 dias habiles siguientes a la notificacion de la
penalizacion.

La pérdida de la garantia o los importes de las penalidades no excluyen la indemnizacion
por dafios y perjuicios a que pueda tener derecho la Administracién originados por la
demora del contratista.

2.2.- Por incumplimiento de la obligacion de presentar la documentacion acreditativa
de la obligacion de tener a sus trabajadores afiliados o dados de alta en la Seguridad
social. Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora
respecto al cumplimiento de esta obligacion en el plazo de 10 dias después de [a
formalizacién del contrato y antes del inicio de la actividad, la Administracién podra optar
indistintamente por la resolucién del contrato o por la imposicion de las penalidades diarias
en la proporcion de 0,20 € por cada 1.000 € del precio del contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mdltiplo del 5% del precio del
contrato, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resoluciéon del mismo
o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicidn de nuevas penalidades.

El importe de las penalidades por demora se deducira de las certificaciones y, en su caso,
de la garantia. Cuando se hagan efectivas sobre la garantia, el contratista vendra obligado a
completar la misma dentro de los 15 dias habiles siguientes a la notificacion de la
penalizacion.

2.3.- Otros incumplimientos.- El. cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del
contrato, el incumplimiento El cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del
contrato, el incumplimiento de los compromisos de adscripciéon de medios, o de las
condiciones especiales de ejecucién del contrato, o el incumplimiento de alguno de los
criterios que sirvieron de base para la valoracion de las ofertas, dara lugar a la imposicion de
penalidades y/o resolucién del contrato, cuando asi se indique en el pliego de clausulas
administrativas particulares especificas y en la forma prevista en el mismo.

2.4.- En los contratos cuyo objeto sea la elaboracién de un proyecto de obra el contratista
estara obligado a indemnizar a la administracion en caso de desviaciones en el presupuesto
de ejecucién de la obra debidas a errores u omisiones imputables al mismo de conformidad
con lo establecido en el art. 311 del T.R.L.C.8,, resultando aplicable el baremo de
indemnizaciones.

3) Responsabilidades del contratista.
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El contratista sera responsable:
a) De la prestacién manifiestamente defectuosa o irregular de los servicios.

b) Indemnizar a terceros por los dafios y perjuicios que se le causen como consecuencia
de la ejecucion de los trabajos.

¢) El contratista respondera econdmicamente de los daiios medioambientales que puedan
resultar exigibles de conformidad con lo que se establezca en las normas aplicables.

V. EXTINCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

23.- RESOLUCION DEL CONTRATO.

Seran causas de resolucion del contrato las sefialadas en los articulos 223 y 308 del
TRLCSP.

A los efectos del articulo 223, parrafo h), del TRLCSP, se considerara causa de resolucion
del contrato el incumplimiento de la obligacién del contratista de guardar sigilo respecto a los
datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto
del contrato, de los que tenga conocimiento con ocasién del mismo.

Ademas, el contrato podra ser resuelto por el érgano de contratacién cuando se produzcan
incumplimientos del plazo total o de los plazos parciales fijlados para la ejecucion de los
trabajos, que hagan presumible razonablemente la imposibilidad de cumplir el plazo total,
siempre que el 6rgano de contratacién no opte por Ia imposicion de las penalidades
sefialadas en el articulo 212.6 del TRLCSP

No obstante, cuando las penalidades por incumplimiento del plazo total o de los plazos
parciales alcancen un mdltiplo del 5 por 100 del precio del contrato, el 6rganc de
contratacion podra acordar la resolucidon del mismo, salvo que mantenga la ejecucion del
mismo con imposicion de nuevas penalidades.

Asimismo, serd causa de resolucién del contrato el incumplimiento por parte del contratista
de la obligacién de tener a sus trabajadores afiliados o dados de alta en la Seguridad Social.

Igualmente sera causa de resolucién del contrato, el incumplimiento de las condiciones
establecidas como obligaciones esenciales por el drgano de contratacion.

En el supuesto de Uniones Temporales de Empresas, cuando alguna de las integrantes se
encuentre comprendida en el supuesto del art. 223 a) y b) del TRLCSP la Administracién
estara facultada para exigir el cumplimiento de las obligaciones contractuales al resto de las
empresas que constituyan la Unién Temporal o acordar su resolucién.

La resolucion del contrato sera acordada por el érgano de contratacion, previa audiencia al
contratista y, cuando se formule oposicion por parte de éste, el Dictamen del Consejo
Consultivo de Aragén. También sera necesaria la emision, con caracter previo, de los
informes establecidos en el articulo 109 del R.G.C.A.P.

24.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.-El 6rgano de contratacion determinara si los trabajos realizados por el contratista se
ajustan a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en
su caso, la realizacién de las prestaciones contratadas y la subsanacién de los defectos
observados con ocasion de su recepcion y/o finalizacién. Si los trabajos efectuados no se
adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al
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contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacion de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho (articulo 307.1 del TRLCSP).

2.-El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando este haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccidén de la Administracion, la totalidad de su
objeto.

3.-En todo caso, de conformidad con el articulo 222.2 del TRLCSP, su constatacion exigira
por parte de la Administracion un acto formal y positivo de recepcion, entrega o finalizacién,
mediante la formalizacién de la correspondiente Acta suscrita por el responsable del
contrato 0 en su caso por el técnico competente del Servicio gestor del contrato, el
contratista y por el funcionario designado por la Intervencién General, cuando ésta haya
optado por la asistencia. Dicho Acta se formalizara dentro del mes siguiente a [a entrega o
realizacién del objeto del contrato, o en el plazo que se determine en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares Especificas por razén de las caracteristicas del objeto del
contrato.

4.-Cuando el contrato de servicios consista en |la elaboracién integra de un proyecto de
obra, el érgano de confratacion exigira la subsanacién por el contratista de los defectos,
insuficiencias técnicas, errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o
reglamentarios gue le sean imputables, otorgandole al efecto el correspondiente plazo que
no podra exceder de dos meses, con aplicacion de los tramites y efectos previstos en el
articulo 310 del TRLCSP.

25—~ PLAZO DE GARANTIA.

Sera el determinado en el Pliego de clausulas administrativas particulares especificas o, en
su caso, el ofertado por el adjudicatario.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los
trabajos efectuados, el 6rgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la
subsanacion de los mismos (articulo 307.2 del TRLCSP).

26.— DEVOLUCION DE LA GARANTIA Y LIQUIDACION.

Aprobada la liquidacién del contrato, y si no resultaren responsabilidades que hayan de
ejercitarse sobre la garantia y transcurrido el plazo de la misma, en su caso, se dictara
acuerdo de devolucién de aquélla o de cancelacién del aval (art. 307.3 del TRLCSP).

27. -INCAUTACION DE LA GARANTIA.
1.- La garantia definitiva respondera de los siguientes conceptos (articulo 100 del TRLCSP):
a) De las penalidades impuestas al contratista conforme al articulo 212 del TRLCSP.

b) De la correcta ejecucion de las prestaciones contempladas en el contrato, de los gastos
originados a la Administracion por la demora del contratista en el cumplimiento de sus
obligaciones, y de los dafios y perjuicios ocasionados a la misma con motivo de la
ejecucion del contrato o por su incumplimiento, cuando no proceda su resolucion.

¢) De la incautacion que puede decretarse en los casos de resolucion del contrato, de
acuerdo con lo que en él o en el TRLCSP esté establecido.
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2.- La incautacion de la garantia procedera en los casos de resolucién del contrato, de
acuerdo con lo establecido en el mismo vy, con caracter general, en el articulo 225.4 del
TRLCSP.

VI. REGIMEN JURIDICO.

28.- OTRAS NORMAS DE APLICACION.

1.-Ademas de las disposiciones recogidas en la clusula 1 de este pliego, el contratista
debera de observar lo dispuesto en cualquier otra disposicion de caracter sectorial que
pueda afectar a los trabajos objeto del contrato y a su ejecucién. También debera observar
la normativa reguladora de las relaciones laborales y de seguridad e higiene en el trabajo y
la correspondiente a Prevencion de Riesgos Laborales.

2,-En los contratos de servicios, cuando asf lo exija la naturaleza de su objeto por requerir la
intervencion de trabajadores sujetos a un especial riesgo para la seguridad vy la salud en su
realizacion, ya sea fisico, psicofisico, quimico o biolégico, el adjudicatario debera presentar
un Plan de Seguridad y Salud. En dicho Plan se recogeran, entre otros, los siguientes
aspectos:

- Control de accidentes o enfermedades profesionales.

- Determinacion de la persona encargada de la vigilancia y seguimiento del Plan de
Seguridad y Salud.

La iniciacién del servicio quedard subordinada a la aprobacion del Plan de Seguridad vy
Salud por el érgano de contratacién, previo informe favorable del mismo emitido por un
técnico competente.

3.-A estos efectos los trabajadores de la empresa adjudicataria no adquiriran vinculo laboral
con el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza y éste no asumira responsabilidad alguna
respecto de las obligaciones existentes entre el contratista y sus empleados, aun cuando las
medidas que en su caso adopten sean consecuencia directa o indirecta del cumplimiento,
incumplimiento, interpretacién o resolucion del contrato.

29.- JURISDICCION Y RECURSOS.

1.~ El presente pliego y el de clausulas administrativas especificas y de prescripciones
técnicas podran ser recurridos potestativamente mediante el recurso especial del articulo 40
del TRL.C.S.P.,, en el supuesto de contratos sujetos a regulacion armonizada y de
contratos de servicios comprendidos en las categorias 17 a 27 del Anexo |l del T.R.L.C.S.P.,
de valor estimado igual o superior a 200.000 euros, o el que reglamentariamente se
determine. El recurso debera interponerse en el registro del 6rgano de contratacién o en el
del drgano competente para resolver (TACPA), en el plazo de quince dias habiles a
computar desde el dia siguiente a aquél en que los mismos hayan sido puestos a
disposicion de los licitadores, sin que tenga el mismo efectos suspensivos automaticos.

Dicho recurso también podra interponerse, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/11, de
24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del Sector Plblico de Aragén, en
aquellos contratos de servicios cuyo valor estimado supere los 100.000 euros.

La interposicion del recurso especial, debera anunciarse previamente mediante escrito
especificando el acto del procedimiento que vaya a ser objeto del mismo, presentado ante el
drgano de contratacion en el mismo plazo previsto para la interposicién del recurso.
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Alternativamente, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Aragén en el plazo de dos meses a computar desde el dia siguiente
al de su notificacion.

En el resto de los contratos, se podran interponer los recursos ordinarios previstos en la Ley
30/92.

2.- Las empresas extranjeras estaran sometidas a la Jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto puedan surgir en el contrato.

La aceptacion de esta obligacion sera acreditada en la forma recogida en la clausula 8,
punto 11, sobre 1 de este pliego.

30.- INTERPRETACION DE LOS CONTRATOS.

1.-Correspondera al érgano de contratacién la interpretacién de los contratos que se
adjudiquen con la aplicacion de este pliego de clausulas administrativas particulares vy,
pondran fin a la via administrativa los acuerdos que al efecto se adopten, previa audiencia al
contratista e informe del Consejo Consultivo de Aragén si éste formula oposicion. Los
acuerdos que adopte el 6rgano de contratacion en el ejercicio de esta prerrogativa legal
seran inmediatamente ejecutivos.

2.-Por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 68 apartado 3 el R.G.C.AP., ios pliegos de
prescripciones técnicas no contendran clausulas cuyo contenido corresponda a los pliegos
de clausulas administrativas.

3.-Las dudas que puedan suscitarse en relacién al cumplimiento del contrato o por
contradiccion o falta de correspondencia entre los pliegos de clausulas administrativas
particulares y prescripciones técnicas seran asimismo resueltas, previa audiencia al
contratista, por el 6rgano de contratacién cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa.

VIl. CLAUSULAS ESPECIFICAS DE CADA CONTRATO.

31.- PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES ESPECIFICAS.

1.- Los pliegos de clausulas administrativas particulares especificas para cada contrato
contendran, al menos, un clausulado referido a los siguientes extremos:

a) Objeto del contrato. b) Organo de contratacion. ¢) Presupuesto de licitacion (IVA excluido;
IVA incluido) d) Valor estimado (IVA excluido). e) Férmula de revision de precios. f) Plazo
maximo de ejecucién de los trabajos. g) Cuantia de la garantia definitiva. h) Medios para
justificar la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional. i} Cuantia de la
cobertura a través de la pdliza de responsabilidad civil. j) Documentos a aportar sobre
aspectos econdémicos y técnicos incluidos los relacionados con los criterios de valoracion. k)
Criterios de valoracién. 1) Plazo de garantia,

2 - También, cuando proceda, correspondera a los pliegos de clausulas administrativas
particulares especificas sefialar:

a) Garantia provisional.

b) Posibilidad de ofertar variantes.

c) Designacion de representante de la empresa adjudicataria.

d) Porcentaje méaximo de la subcontratacion y clasificacion del subcontratista, cuando
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fuera exigible.
e) Posibilidad de certificaciones por operaciones preparatorias.
f} Admision de ejecucion de los trabajos por fases.
g) Porcentaje para presumir las bajas como anormales o desproporcionadas.
h) Condiciones especiales de ejecucion.
i) Infracciones y Penalidades.
J) Preferencia especifica de adjudicacién, de acuerdo a fa normativa vigente.
k) Derechos de propiedad intelectual o industrial.
) Proteccion de Datos.
m) Otras causas de resolucién del contrato.

Viil. INFORMACION,

32.- PERFIL DEL CONTRATANTE.

La forma de acceso publico al perfil del contratante, donde figuran las informaciones
relativas a la presente convocatoria y donde pueden obtenerse los pliegos, se realizara a
través de la pagina web:
www.zaragoza.es/ciudad/gestionmunicipal/contratos/zaragozadinamica/
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ANEXO |

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA EN PROCEDIMIENTO NEGOCIADO.

5 T O OO vecino de ......ooooeiieii e
CON dOMICHIO 8N CAIE ooeveeeeeeeee et et e s L N° , NIF
N% en nombre propio (o en representacibn de
........................................................................................................... , con domicifio social
=Y 1 VPP TR y CIF n° ..., ) manifiesta que, enterado del
anuncio ........... de fecha ... . referente a procedimiento negociado,

convocado para la contratacion del suministro correspondiente a D90.0.00.0.00009.4904
y teniendo capacidad legal para ser contratista, se compromete con sujecion en un todo a
los Pliegos que conoce y acepta expresamente, a tomar a su cargo dicha contrata por la

cantidad de (en namero y
123 U= OUT TP OO PP PP PPRPPPPRPPIPR euros al que
se adicionara el ... % de LV.A (o €), lo que supone un total de
................................................. euros, comprometiéndose asi mismo a que las

remuneraciones minimas que han de percibir los trabajadores empleados, no seran
inferiores a los tipos fijados por los organismos competentes.

(fecha y firma del proponente)
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ANEXO I
MODELO DE GARANTIA MEDIANTE VALORES ANOTADOS (con inscripcién),

D. (nombre 'y apellidos) ..........cccouovecoeeeeoeeeeeoeo en
FEPresentacion G ... \
NIF. con domicilio €N .......c.ccooceeireviveeierneenen , en la calle/pza./avda.
.............................................................................................. codigo postal ....................
PIGNORA

a favor de: (6rgano administrativo, autébnomo o} ente publico)
...................................................... anotaciones en cuenta, de los cuales es titular el
pignorante y que se identifican
COML ettt los

Numero valores | Emision (entidad |CodigolReferencial  Valor Valor de realizacién

emisora, clase del| valor del nominal de los valores a
valor y fecha Registro | unitario |fecha de inscripcion
emisién)

En virtud de lo dispuesto por: (horma/s y articulo/s que impone/n la constitucién de esta
GAFANEA) ..o
para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacion
asumida  por el garantizado) ...

...............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

............................................................ NIF .o, coOn domicilio (a efectos de
nofificaciones y  requerimientos) en ... calle/pza./avda.
. por la cantidad de: (en letra)
........................................................................................................................... euros (en

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecién a lo dispuesto en el
T.RL.C.S.P.,, en sus normas de desarroilo y en la normativa reguladora de la Caja
General de Depdsitos.

(nombre o razon social del pignorante)
(firmafs)
Con mi intervencién, el Corredor de Comercio

D) con DNI.................... en representacién de (entidad
adherida encargada del Registro contable)..........c....cceeen. certifica lainscripcién de la
prenda.
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ANEXO il

MODELO DE GARANTIA MEDIANTE PIGNORACION DE PARTICIPACIONES EN
FONDOS DE INVERSION

D. (nombre y apellidos) ... en
representacion de ... , NIF con
domicilio en ....c.ocociviiinnnenn. ,en la calle/fpzajavda. ......cccoooovvniiiiiii codigo
postal..................

PIGNORA

a favor de: (6rgano administrativo, autbnomo 0 ente publico}
................................... las siguientes participaciones , de las cuales es fitular el
pignorantes y que identifican como sigue:

Numero | |dentificacion del fondo |Entidad gestora| Entidad [Valor liquidativo]  Valor total

particip. | de inversion (nombre y depositaria| ala fecha de
ntmero de registro inscripcioén
administrativo de la
CNMV)

En virtud de lo dispuesto por: (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucion de esta
garantia)

...............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacion
asumida por el garantizado) ... JUTUTTT R

...............................................................................................................................................

......................................................... contraidas por (contratista o persona fisica o juridica
garantizada) ... e
con NIF ... con domicilio (a efectos de notificaciones y requerlmlentos)
=Y 3 S UPP TR calle/pza.favda. ...
por la cantidad de: (en [efra) ... euros
(en Cifra) ..o

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecién a lo dispuesto en el
T.R.L.C.S.P., en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja
General de Depositos. La Entidad Gestora del Fondo se compromete a mantener |a
prenda sobre las participaciones sefialadas, no reembolsando, en ningin caso, al
participe el valor de las participaciones mientras subsista la prenda, asi como a proceder
al reembolso de las participaciones a favor de la Caja General de Depdsitos a primer
reguerimiento de ésta.

............................................ (nombre o razén social del pignorante)
.......................................................................................... {firma/s)

Con mi intervencién, el Corredor de Comercio
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D e

con DNIL.................. en representacion de (entidad adherida encargada del Registro
CONtABIB)....cooviiiiiici e certifica la inscripcién de la prenda.
(fecha)........c..coovveen..

(firma)...........coooeen,
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ANEXO IV
ZARAGOZA DINAMICA

INTERVENCION GENERAL Sello de Fiscalizacion del documento
Fecha y firma

MODELO DE AVAL

La entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia
[=To1 [ o] fo o= ) SO PUO T PRPPR PR , NIF i con
domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en......................

.............. en la calle/plaza/avenida ...........cocooiiiiiiiiii ey
CP. ., ¥ en su nombre (nombre y apellido de los Apoderados).......................

........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

AVALA
a (nombre y apellidos 0 razoén social del avalado)
NIF/EI'I': .................................................... eH v1rtud "':ie lo d;spues't'a por: (norma/s y articulo/s que
impone/n la constitucion de esta garantia)

.......................................................................................................................................

........................................................................................... para responder de las
obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacién asumida por el
O 2= 01 (4= Lo [o) FO O PSSP P PP UPPRPP

............................................................................................................................................

""""" L ante of Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Zaragoza
(ZARAGOZA DINAMICAY. ... oottt s et s besss ettt bbbt as bbb ee e e e ey

por importe de: (en [8tra)
............................................................................ euros {(en Cifra)......ccoocecceee i,
en concepto de (garantia provisional o
definitiva)..........ooooviro

La Entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos
en el el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusién y con compromiso de pago al primer requerimiento del Servicio de
Tesoreria del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, con sujecion a los términos previstos en
el TR.L.C.S.P..

......................................... (lugar y fecha)
............................. (razdn social de la entidad)
.............................. (firma de los Apoderados)
*Este documento se presentara por triplicado (original y dos copias)
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

INTERVENCION GENERAL
SERVICIO DE FISCALIZACION ECONOMICA
FISCALIZADO Y CONFORME LA JEFE DEL SERVICIO,

Zaragoza, a de 20

EL INTERVENTOR GENERAL
CONTABILIDAD DE ZARAGOZA DINAMICA

D e en los términos y condiciones que
establece el T.R.L.C.S.P. y ante Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Zaragoza (ZARAGOZA DINAMICA), abono en concepto de GARANTIA DEFINITIVA, en
metalico, la cantidad de {en nimero y letra)

...........................................................................................

...................................................................................................... euros, para Ia
AadUdICACION A& .o.iiiiiicieic e , expediente

Dicha garantia tendra validez hasta que la Administracién proceda a su cancelacién,
|.C. de Zaragoza a

EL SERVICIO DE TESORERIA,
INTERVENCION GENERAL
SERVICIO DE FISCALIZACION ECONOMICA
FISCALIZADO Y CONFORME LA JEFE DEL SERVICIO,

Zarag_oza, a de 20

EL INTERVENTOR GENERAL.
CONTABILIDAD DE ZARAGOZA DINAMICA
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ZARAGOZA DINAMICA
INTERVENCION GENERAL Sello de Fiscalizacion del documento
Fecha y firma

ANEXO V
MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado NUMETD ...covvveviiiiriereieneees

La Entidad ) TP TP PSP TP TP SIS PRTPITT I IS {en
adelante, asegurador) con domicilioc en ... ,ocalle
............................................... y CIF....coiienernnnn,, debidamente representado por D.
(2) eii e con poderes suficientes para obligarle en este

.........................................................................................

ASEGURA

A DUID? (Ao e NIF/CIF .o , en
concepto de tomador del seguro, ante el Instituto Municipal de Empleo y Fomento
Empresarial de Zaragoza (ZARAGOZA DINAMICA), en adelante asegurado, hasta el
IMPOME  dE  QUIOS  (B).eieiiiiiieiiiit e
.................................................................... en los términos y condiciones establecidos en
el T.R.L.C.S.P., normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas particulares

por la que se rige el contrato (6)
......................................................................................................................................... en
concepto de garantia (7) ..o para responder de las obligaciones,

penalidades y demas gastos que se puedan derivar conforme a las normas y demas
condiciones adminisfrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurado declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el
articulo 57.1 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

La falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dard derecho al
asegurador a resolver el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del
asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacion, caso de que el asegurador
deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle
contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento
de! Servicio de Tesoreria Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Zaragoza (ZARAGOZA DINAMICA), en los términos establecidos en la Ley 30/2007, de
30 de octubre, de Contratos del Sector Publico y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que el Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza autorice expresamente su cancelacion o devolucién,

Firma.
Asegurador
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO
(1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.
(2) Nombre y apeliidos del Apoderado o Apoderados.

(3) Indicar bastanteo de poderes.

(4) Nombre de la persona asegurada.

(5) Importe en letra y nimero por el que se constituye el seguro.

(6) |dentificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en
virtud del cual se presta la caucion.

(7) Expresar la modalidad de seguro de gue se trata, provisional, definitiva, etc.
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ANEXO Vi
NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

D e ——— con DNI n® ..., , con
domicilio en .....ccooovevviiiiiianenn. L eern e rara i araaareas €N NOMDBIE e oevvivviii et e v
con CIF n° ..o, y con domicilio fiscal €N ......cccccoeeiiiiiiiiii
enterado del anuncio publicado en el Boletin/Diario ................ccccvvvieieeiie e, del dia

""""""""""" y de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacién del
Contl’ato de SerVICIOS de ll*******,

[J NO CONSIENTE la utilizacién de medios electronicos por parte de la Administracién para
la realizacion de las notificaciones administrativas en este procedimiento de contratacion.

O CONSIENTE la utilizacion de medios electronicos por parte de la Administracion para la
realizacion de las notificaciones administrativas en este procedimiento de contratacién, de
acuerdo con los datos que ,se indican a continuacion:

PERSONAS AUTORIZADAS A RECIBIR LAS NOTIFICACIONES {méximo dos) 2

Nombre y Apellidos, NIF, Correo electronico donde recibir los avisos de las
notificaciones telematicas

Zaragoza, a .............. de ... de ...cooovnnnenn.

1. Indicar si la oferta se realiza en nombre propio o de la empresa que representa. Estas personas podran ser
sustituidas en cualguier momento remitiendo una comunicacién suscrita por el licitador en este sentido al
organo de contratacion, cumplimentando al efecto los nuevos datos.

2. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999 de Proteccién de Datos se le informa que sus datos serdn incorporados a un fichero cuyo
responsable es Zaragoza Dindmica. La finalidad de este fichero es la gestién y tramitacion de su solicitud.

3. Zaragoza Dinamica trataré sus datos con las medidas de seguridad adecuadas y no los comunicara a
terceros fuera de los casos necesarios para gestionar esta solicitud y previstos en la normativa vigente.
Usted podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion sobre sus datos
dirigiéndose, en la forma legalmente prevista, a: Zaragoza Dinamica, Plaza del Pilar, n® 18, 50071,
Zaragoza o info@zaragozadinamica.es. Mediante la cumplimentacion de este formulario, usted se declarara
informado de los términos contenidos en el mismo y consiente que sus datos personales sean tratados por
el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza para las finalidades indicadas.

4. La opcién de comunicarse por uno u otros medios no vincula a los licitadores, gue podran, en cualquier
momento del procedimiento, optar por un medio distinto del inicialmente elegido, mediante una nueva
presentacion del presente Anexo.
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ANEXO VI

MODELO DE _DESIGNACION COMO CONFIDENCIAL _DE__ INFORMACIONES
FACILITADAS POR LA EMPRESA

(Presentacion opcional)

D et con DNl n®..oooii e, , €on
domiCIlio €N veveiiii en nombre propio (o en representacion
L oot et eteaeatretaraeertiaare s e a—ranraaa ,CONCIFN® e,

DECLARO:
Que en relacion con la documentaciéon aportada en el sobre ........ del expediente de
contratacion namero ............cccoce , se consideran confidenciales las siguientes

informaciones y aspectos de la oferta por razén de su vinculacién a secretos técnicos, o
comerciales:

Que dicho caracter confidencial se justifica en las siguientes razones:

(fecha y firma del proponente)
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ANEXO Viii

[NSTRUCGION DEL VICEAL GALDE SOBRE BUENAS PRACTICAS

Tras la reforma faboral de 2008, que infrodujo camblos en los articulos 42 y 43 del Real

Decrelo Legislativo 1/1995;.de 24 de rmarzo, por el ue se aprueba sl Texto Refundido ds! Estaluio

de los Trabajadores, la Abogacia General del Estado publics su Gireular Laboral 2/2007, en la que

establecfa pautas a seguir & Ia hora de la celebracion de confratos administratives de seiviclos,

tanto en la fase previa a la adjudicacién, como duranie &u afecticion, a fin de evitar que la

jurisdicclon social pueda declarar sftuaciones de cesion legal de trabajadores en ta Administracién
-Pblica, derivadas de dichos confratos administraltives.

Por su paite, -el Tribunal de Cuentas elevo a las Cortes Generales una Mocion sobie [a
necesidad de evitar [us riesgos de que los trabajadores de las émpresas de senvicios contratadas
por la Administraciéh, por las. condiciones en.que se desarolla la dctividad contratada, se
convisrtan én personal laboral de la Administracion contratante en virtud da sentenslas judiciales,
que mofivd [ aprobacion de la Resolucién de 27 de oclubre de 2010 (BOE de 18 de erero de

2011), por la Comisitn Mixta de las Cortes Generales para las relaciones con sl Tribunal de
Cuehtas,

En dicha Reseclucian se! insta a las Adminisiraciones Piblicas a instrumentar los
ragcanismos necesarios para atajar aquellas practicas fque han venide llebandose a cabo durante
los fitimos afios en las contrataclones de semvicios, por cuanto la declaracidn de la cesian ilegal,
gus ofrece al Lrabajador el derecho a adquirir la condicién de fijo en la empresa cadente o
ceslonana, da fugar, én caso de decantarse por 1a cesionarla, en esté caso una Administracién
Piiblica; a adquifir la condicion de personal laboral indefi nida 1o fijo.

Esta circunstancia se, opons de manera notoria a lo establecido en nuesira Constitucion,
que prexre en st artfoulo 103.2, que el acceso a la funcién publica debe hacerse conforine a los
principios de igualdad, mérita v capacidad, a través de procedimientos, tal Y como recoge la Lay
712007, de 12 de abiil, en su articufo 55, que garantiden, ademas de esos principlos, la publicidad
vy la fransparencia, asi como la !mpardahdad y profesionalidad de los drganos de selsccitn.

I

1. Arnbito de aplicacién

La presente instritecién, v los criterios que en e!la se conhenen seran de aplicacion en el
Ayuntariento de Zaragoza asi cnmo an sus organismas autonormos,

2. Pringipios de actuacién

Sigufendo las propuestas del Tribunal de Cusnias sobie la materia, asumidas par las
Corles Generales en’su Resolucion de 27 de ootubre de 2010, aprobada por la Comision Mixia
para las Relaciones con el Tribunal de Cuentas y publicada en el BOE ! 18 de enero de 2011,
se atendera alos s:gurentes prmcfptos de actuacion: o

1, Seeavitara, tanto por los drganos gestores de pérsonal como por los respansables de fa
‘'gestion de los servitios, el recurso a la contratacion da servicios extemoas para suplir la
-starencia.-de medlos personalés- cuando -se -trate - de -hacer- frente -a necesidades -

permanentes de personal, refaclonadas con ef glercicio de las competencias que tenga
atribuidas la entidad U 6rgano de qus se trate.



2. En los pliegos de prescripciones t&enicas, asf como en [os de clausulas administrativas

L3

particulares, de los confralos de servicios v de los que se celebren an su caso, con
empresas de {rabajo temporal, se determinardn con precision las prestaciones a
realizar, no dehen tener caracter difuse o ser actividadés meramente accesorias
dificilmente diferenciables de Jas actividades ordinarias de [a administracion y no deban
concabirse como contrataciones destinadas a integrar personal en los equipos de
frabajo de personal proplo, de manera que se evite el lesga ds que se consolide como
personal def organisio confratznte el procedents de las. cltadas empresas. Con (a
misma finalldad, deberd cuidarse tamblén que su ejecuclon no se desvie de lo pactado,
asl ocomo el cumplimiento de su plazo de duracldn y de las promogas.

Los responsables de ta gestion de los servicles para cuya efscucion se recurre a ta
confratacion exteina se abslendran de realizar, durante la gjecucidn de fos contratos,
acte alguno que, conforme a la Interprefacion que viens redlizéndose en ssde judicial,
pueda conducir al reconncimiento de una sifuacidn de cesidn liegal, con las
consecuencias gue ge anudan a ssie reconocimiento. En espesial, deberén respetar,
durante dicha ﬂecucrun el poder de direcaion que corresponde al empresario,

absteniéndose de asumir funcionss direclivas, sefialadamanie mediante la 1mparﬂmon
directa de érdenes e instrucclonss, sobre el personal de la empresa congertada, sin
perjumm de las facultades que |a legislacion de contratos del sector piblico recofioce al
drgano de contratacién.en orden a la efecuclon de los contratos, ,
Ademas, ianfo en la fase previa a la adjudicacién del contrafo pomo durante la
ejenucion del mismo, se seguirdn las pautas due se establecen en fa Circular Laboral
2/2007, da la Abogacia General de! Estado, sobre ceslon llegal de trabajadore’s tras la
reforma lahoral de 2008, para evitar que se pueda declarar tal cesion, v s vigilara
especialimente dite, en un andlisis de Indicios esenciales y accldentales, no concurra
ningtino de aguélios de los que se pueda presumir que exisle cesion ilegal, v que se
recogen detalladamente en la rencionada Circular ' '

3. Buenas practicas en la fase de formalizacton de los contratos

1.

La conirafacidn de serviclos externos ha de circunscribirse exclusivamente a los
supuesios en que se encushtre debidaments Jusfificada, no pudiendo ser objaio de
estos-contratos aquellos serviclos que impliquen el ejerclsic- de fa autoridad inherente a
los poderes puibilicos.

El objeto del conirato deberd ser ta prestacidn integral de un servicio, incluyendo la
apottacién de runc;ones de organizacldn e inlciativa para garantizar el rumphmzmm del
mismo.

Los pliegos de prescripciones técnicas y los. pliegos de cldusulag administrativas
particulares deberan delerminai con precision las presiaciones a reafizar,

En ellos deberd consignarse la obligacién por parte dé [a empresa adjudic¢ataria de
designar al menos un coordinador lécnico o responsable, partenaciente a la plantilta
del contratista, que sea el encargado de |a direccidn del prayecto, asi ceme de impartiv
directamnenie las érdenes e Insirucciones de trabajo al resto de irabajadores de la
empresa adjudlcatana :



Asimismo, los pliegos deberan hacer constar e compromise de la empresa contratista
para ¢jercer de modo real, efectivo y periddico e} poder de direccién inherente a todo
empresario en relacién con sus trabajadores, asumiendo {a negociacién y pago de los
salarios, la conceslon de permisos, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaclones
legales en materia de pravenclén de rlesgos laborales, imposicion -cuando proceda- de
sanciones disciplinarias, y cuantos efeclos de Seguridad Social se deriven, en
particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciongs, y cuantos ofros derechos
y obligaciones se deriven de la relacién contractual entré empleado y empleador.

4. Con cardcler general, la prestacidn de los servicios derivados de un conlralo
adminlstrativo se prestaran en dependencias v instalaciones proplas del empresario
confralista, y sélo con cardcter excepcional podran prestarse dichos servicios en
algunos de los centros dependientes del Ayuntamiento o sus organlsmos autonomos,
haciendo constar Jas razones que moliver este exiremo en los pliegos del conlrato.

5. En el caso de la contratacion de serviclos que se presten de manera continuada en los
centros de ftrabajo, con cardcler previo al inlcio de la prestacion contratada, el
rasponsable de la Administracién deberd comprobar 1a afiliacién v alta en ta Seguridad
Social de los trabajadores que e} empresario confratista ocupen en los mismos. !

Asl mismo, habra de dotarse a este personal de espacios de trabajo diferenciados de
aquellos que ocupa el personal funclonario y laboral dependiente del Ministerio o de
sUs organismos auténoimos,

B, Estas premisas serdn de aplicacién lambién para el personal de aquellas entidades
que, en virtud de una sncomienda de gesfion, realicen actividades de caracter material,
téenico o de serviclos, de acuerdo con lo establecido en el artfoulo 4.1.n) v 24.6 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el-Texto
Refundido de la Ley de Conlrates del Sector Pribiico.

4. Buenas précticas en la fase de ejecucion

1. Los responsables de la Adminisiracion deberan ajustarse en todo momento a lo
establecide en el contrafo, velando porque la elecucion del mismo no se desvie de lo
pactado, asf como por el cumplimiento de su plazo de duracién v, en su.caso, de las
prorrogas.
lgualmente, dichos responsables se abstendran de asumir funciones directivas, dictar
6rdenes o impariir Instrucciones concretas y directas sobre el personal de la empresa,
haciéndolo en todo caso a través de la persona que sea designada como coordinador
técnico, conforme a lo establecido en los pliegos de! contrato.

Cualquier comunicacion que el personal de las empresas confratistas o que, en virlud
de una encomienda de gestién haya de prestar sus servicios en alguno de los centros
de trabajo pertenecientes al Ayuntamilento o a sus organismos auténomos, deba
mantener con los responsables-de la Adminisiracion habrd de hacerse en todo caso a
través del coordinador técnico o interlocutor designado al’efecto, que sera tamblén e
responsable de conlrolar la asistencia del personal al lugar de trabajo, del cumplimiento

1 De conformidad coﬁ el Real Decreto-ley 5/2011, de 29 de abril, de medidas parafa regulaizacion y control def empleo
sumergldo ¥ fomento de la rehabilitaclén de viviendas (BOE del 6 de mayo da 2011).



de fas normas laborales de su empresa, vy de la distribucién de fas vacaciones da
manera gue el servicio a prestar no se vea afectado.

Todo ello, sin perjuicio de las facultades que la legislacion de contratos del sector
publico reconoce al drgano de contratacion en orden a la elecucidn de lfos contratos, o
la necesaria coordinacién de la prestacion integral del servicio puss, como propiatario
del centro o lugar de trabajo, responsable de lo que en &l suceda a efectos de
prevencién de riesgos laborales, o encargade de fifar los horarips.de apertura y cierre
de las Instalaciones, habra de asumir clertas responsabilidades qus consecuentemente
afectaran también a las contratas.

2. El coordinador técnico o interlocutor sera también el encargade de informar al
responsable de la Administracion de aquellas personas a su cargo que dejen de prestar
serviclos, con el fin de proceder & la baja de aguellos medlos materiales de los que ss
les hubiera dotado para o correcto desempefio de los trabajos encomendados, asi
como el resto de medidas que correspondan,

3, El peisonal de las empresas gontratistas, o el que en virtud de una encomienda de
gestion” presie sus serviclos en los centros de {rabajo de! Ayuntamiento o sus
organismos ptiblicos na podra tener acceso a los siguientes servicios:

¢ Cursos de formacion, salvo los obligatorios en materia de prevencion de riesgos
laborales

o Uso del servicio médico, salvo en casos de urgencia debldamente justificados
¢ Programas soclo-cullurales o prestaciones de accion social

o Acceso al corren electronico corporative. En caso de que se les deba asignar una
cuenta de corro eleclrdnicn, en la direccldn de corres debera dejarse conslancia de
que se trata de personal externo.

o Tarjetas de control de acceso de empleados piiblicos, dotdndoseles, en su caso, de
una autorizacion especial de enfrada, En ningtin supuesto el control de aceeso a
las instalaclones podra suponer un control horario del perscnal de la empresa
contratista.

4. En ningln caso los rabajadores de [as empresas contratistas, ni aquellos que presten
serviclos en virtud de una encomienda de gestion, podran percibir indemnizasiones por
razén de servicio.

5. Modelo de elausula a incluir en los pliegos

Para cumplir esta Instruccién en cuanto al nuevo contenido que debe figurar en los pliegos
de clausulas administrativas particulares, los érganos de contratacion deberan afadir en ellos,
salvo excepciones justificadas, la clausula recogida en €l Anexo a esta Instruceldén (o, con las
adaptaciones necesarias, podra afiadirse una clausula equivalents en los acuerdos  de
encomienda de gestion),

Debetd quedar constancia en la documentacion contractual que la presente instruccién
servira como dacumento interpretativo en ecaso de conflista, :



8. Responsabllidad

La Inobservangia de as buenas practicas tadogidas en esta Instruccion podra dar jugar, sl
hublere razones para eflo, a la exigencia de las oporlunas responsabilidades disciplinarias ~ de
los smpleados pablicos infractorss, de acuerde con g dispuesto en el Titulo Vil de 1a Ley 7/2007,
de 12 de abril, por t sue $¢ aptueba of Estatulo Basico del Empleado Pablico.

LC. Zaragoza, 9 de oclubre de 2012,

EL VIGEALCALDE Y CONSEJERO 3EL AREA DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY HACIENDA

fdv,: Fernando Gimeno Marin.



ANEXO

MODELO DE GLAUSULA A INCLUIR EN LOS PLIEGOS

Clausula xx; Reglas especiales respecto del persenal laboral de Ia empresa contratista:

1.

(e

EEn relacion con los {rabajadores destinados a la ejecucion de este contralo, la empresa
coniratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo el poder de
direccion inherente a todo empresario. Ex paricular, asunira la nagodiacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licenclas v vacaciones, las susliucionss, fas
abligaciones te‘ga[es en materia de prevericién da viesgos laborales, la impesicion - cuando
proceda- de sanciones disclplinarias, fas dbiigaciones en maleria de Seguridad Soclal,
inclulde el abono de cotizaclones v & pago de prestaciones, asf como cuanios derechos v
abligaciones se deriven de la relacion contractuzl sntre epmpleado vy empleadar,

La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias
o instalaclenes salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las
dependenclas administrativas. En este caso, el personal de la empresa contratisla ocupara
espaclos de trabajo diferenclados del que ocupan los empleados pblicos. Corresponde
tarnbién a la empresa contratisia velar por el cumplimiento de esla sbligacion. En el cuadro
de paracterfsticas del pliego deberd hacerse constar molivadaimente la necesidad de que,
para la ejecucidon del contralo, los servicios se presten en las dspendenclas
administrativas. '

La empresa contratista debera designar al menos un coordinador técnico o responsable,
integrado en su prapla plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Reciblr y transmitir cualguier comunicaclion que &l p‘er:,onal de la empresa contratista
deba realizar a la Administracion en relacién con la ejecucion del contrato se realizard a
través del coordinador, técnico o interlocutor designado al efecto.

b) Controlar el cumplimiento de las normas laborales de la empresa, en parlicular en
materia de asistencla del personal al lugar de trabejo y disfrule de vacaclones, de
manera gua no se perturbe la prestacion del servicio contratado.,

c) Informar a la Administraclén de los empleados de! contratista que dejen de estar
adscritos a la ejecuclén del contrato, en especial a los efeclos de poder gestionar
adecuadamente los medios de trahajo de que aquellos hubleran dispuesto.

El personal de las empresas conlratisias, o el que en virtud de una encomienda de gestion
preste sus servicios en los centros de frabajo del Ayuntamiento o sus organismos publicos
no podra tener acceso a los siguientes servicios;

a) Cursos de formacion, salvo los obligatorios en materia de prevencion de rlesgos
laborales

b) Uso del servicio médico, salve en casos de urgencia debidamente justificados

c) Programas soclo-culturales o prestaciones de accidn social

d) Acceso al correo electréhico corporativo. En caso de que se les deba asignar una
cuenta de corro electrénico, en la direccidn de corree debera dejarse constancia de
gue se trata de personal externo,

e¢) Tarjetas de conirol de accese de empleados pubhcos dotanddseles, &n sl ‘caso, de
una autorizacion especlal de enfrada. En ningiin supuesto el control de acceso a las
instalaciones podra suponer un conirol horario del personal de [a empresa contralista.



